
DIRECTEUR/TRICE	DES	FINANCES,	DE	LA
COMMANDE	PUBLIQUE	ET	REFERENT	DES	USAGES
NUMERIQUES	(H/F)
Date	de	parution	de	l'offre
07/11/2025

LA	VILLE	DE	COURDIMANCHE
•	7	215	habitants
•	à	35	km	de	Paris
•	Communauté	d’Agglomération	de
Cergy-Pontoise	-	216	320	hab
•	Ville	dynamique
•	Cadre	de	vie	à	la	campagne

L’équipe	municipale,	emmenée	par	Sophie	MATHARAN	a	placé	l’écologie,	l’éducation	et	la	participation	citoyenne	au
coeur	du	projet	municipal.	Elle	peut	compter	sur	des	services	municipaux	réactifs	et	engagés,	composés	de	près	de
150	agents	permanents.	L’équipe	municipale	veille	à	ce	que	les	principes	de	«	bien	vivre	ensemble	et
d’aménagement	durable	»	accompagnent	l’ensemble	des	programmes	d’aménagement	en	cours	qui	viennent	clore
le	chapitre	du	développement	urbain	de	la	ville.
Le	budget	de	la	ville	s’élève	en	2025	à	14.745.408	€	dont	9.636.833	€	en	fonctionnement.
La	capacité	de	désendettement	de	la	commune	au	31/12/2024	s’établissait	à	6,4	ans.

Missions	principales	et	objectifs

VOLET	FINANCES
•	Poursuivre	l'expertise	prospective	et	financière	dans	le	cadre	d'une	véritable	stratégie	pluriannuelle	(	mise	à
jour	de	la	rétrospective	et	prospective	financière,	mise	à	jour	du	PPI,	mise	en	place	d’un	système	d’AP/CP
(autorisation	de	programme	et	crédits	de	paiements)
•	Assister	et	conseiller	les	élus	et	la	direction	générale	sur	les	questions	budgétaires	et	comptables,
notamment	lors	de	la	préparation	de	chaque	conseil	municipal	
•	Préparer	et	élaborer	le	budget	en	lien	avec	la	direction	générale	et	les	responsables	de	service	
•	Suivre	l'exécution	budgétaire	:	gestion	de	la	trésorerie,	contrôle	de	l'exécution	des	dépenses	et	suivi	de
l’encaissement	des	recettes	
•	Encadrer	l’agent	comptable	et	travailler	en	étroite	collaboration	et	en	soutien	de	l'ensemble	des	services	
•	Assister	et	conseiller	les	différents	services	et	apporter	votre	expertise	aux	encadrants	(montage	financier,
dépôt	de	dossier	de	subvention,	contrôle	de	gestion,	coût	complet	d’un	service…)
•	Assurer	l’interface	entre	la	régie	centrale	et	la	Trésorerie	de	Cergy-Pontoise
•	Piloter	les	emprunts	et	les	garanties	d'emprunt
•	Participer	aux	réunions	des	directeurs	des	finances	de	la	communauté	d’agglomération	de	Cergy-Pontoise

VOLET	COMMANDE	PUBLIQUE
•	Mettre	en	place	une	stratégie	d'achat	et	les	procédures	imposées	par	le	code	des	marchés	publics
•	Accompagner	les	services	dans	leurs	procédures	d'achat	
•	Gérer	et	suivre	le	processus	de	passation	des	marchés	publics	en	collaboration	avec	l’ensemble	des	services	
•	Suivre	l'exécution	juridique	et	financière	des	marchés
•	Participer	aux	réunions	du	club	acheteur	de	la	communauté	d’agglomération	de	Cergy-Pontoise

VOLET	USAGES	NUMÉRIQUES
•	Gère	administrativement	le	contrat	de	prestation	informatique	dans	les	écoles	et	les	renouvellements	des
licences	logicielles	pour	les	logiciels	métiers	utilisés	par	les	services	communaux
•	Assure	la	liaison	avec	la	direction	mutualisée	des	systèmes	d’information	de	la	communauté
d’agglomération	de	Cergy-Pontoise	pour	les	demandes	de	matériel,	les	problématiques	fonctionnelles
importantes	rencontrées	par	les	services,	l’accompagnement	au	déploiement	de	nouveaux	outils	numériques

Formations	et	expériences	requises

De	formation	supérieure	avec	une	spécialisation	en	finance	publique,	il/elle	justifie	d'une	expérience	probante	en
responsabilité	d'un	service	comptable	et	budgétaire,	acquise	au	sein	d'une	direction	des	finances	d'une	collectivité
territoriale.
Il/elle	est	force	de	proposition	sur	la	définition	de	la	stratégie	financière	relative	aux	projets	structurants	et	sur	tous
les	sujets	relevant	du	fonctionnement.
Il/elle	participe	à	l'organisation	et	à	l'animation	des	temps	collectifs	de	l’équipe	de	direction.
Il/elle	maîtrise	le	cadre	règlementaire	des	collectivités	locales,	des	finances,	de	la	comptabilité	publique	et	de	ses
évolutions.



Il/elle	a	une	pratique	avérée	du	management	de	projet	dans	un	contexte	où	la	transversalité	prime.
Autonome	et	adaptable,	il/elle	sait	s’imposer	dans	les	relations	internes	et	externes	par	sa	souplesse	relationnelle,
son	écoute	et	ses	aptitudes	pédagogiques.
Dans	l'exigence	et	la	rigueur,	il/elle	dispose	de	bonnes	capacités	d'organisation,	d'analyse	et	de	synthèse.	
Intégrité,	discrétion	et	éthique	sont	des	valeurs	qui	accompagnent	le/la	futur/e	Directeur/trice	financier	et
commande	publique	dans	son	quotidien.

Infos	pratiques

Recrutement	sur	le	cadre	d’emploi	des	Attachés	ou	à	défaut	contractuel.	
Prise	de	fonction	souhaitée	au	1er	janvier	2026.
Une	journée	de	télétravail	par	semaine	
Adhésion	au	Comité	national	d’action	sociale	(CNAS)
Prise	en	charge	à	hauteur	de	15€	de	la	mutuelle	(exclusivement	réservée	aux	mutuelles	labellisées	FPT)	
Candidatures	à	adresser	par	mail	à	la	Direction	des	ressources	humaines	:	drh@ville-courdimanche.fr	

mailto:drh@ville-courdimanche.fr

