
ANIMATEUR	TEMPS	NON	COMPLET	80%
Date	de	parution	de	l'offre
17/12/2025

Rattaché(e)	à	la	Direction	de	l’éducation,	de	la	petite	enfance	et	des	solidarités,	secteur	éducation,	vous	encadrez
un	groupe	d’enfants	âgés	de	3	à	12	ans.

Vous	intervenez	sur	les	temps	de	restauration	scolaire	au	sein	d’une	des	3	écoles	de	la	ville.

Missions	principales	et	objectifs

Sous	l’autorité	du	directeur	de	CLAE

Garantir	la	sécurité	physique	et	psychique	de	l'enfant
Développer	et	maintenir	une	dynamique	positive	et	convivial	avec	le	groupe	d'enfants
Repérer	les	enfants	en	difficulté	et	signaler	la	situation	au	responsable	du	centre.
Mettre	en	place	une	démarche	d'accueil	de	qualité
Dialoguer	avec	les	familles	et	les	enfants
Planifier	et	organiser	des	projets	d'activités	de	loisirs	adaptées	à	l'âge	et	aux	besoins	des	enfants
Encadrer	des	groupes	d'enfants	à	l'intérieur	et	à	l'extérieur	de	la	structure
Vérifier	l’application	des	règles	de	sécurité	et	assurer	une	vigilance	sanitaire.
Sensibiliser	les	enfants	aux	règles	de	sécurité,	à	la	vie	collective	et	à	la	citoyenneté.
Coopérer	avec	les	enseignants	dans	le	cadre	de	l’accueil	périscolaire	et	des	projets
Participation	aux	animations	ville	(Carnaval,	Journée	de	l’enfant,	Noël	des	enfants,	…)

	

Spécificités	du	poste	:	

Temps	de	travail	annualisé	et	horaires	variables	selon	les	périodes	(vacances	scolaires	et	périodes	scolaires)
Possibilité	de	travailler	le	samedi	ou	en	soirée	(Animation	ville,	veillées,	…)

Formations	et	expériences	requises

Diplômé(e)	du	BAFA	ou	BAFAAT	ou	CAP	Petite	enfance	ou	équivalent

Une	expérience	auprès	des	enfants	sera	appréciée

Qualités	souhaitées	:

Avoir	le	sens	de	l'écoute
Avoir	le	sens	du	service	public	et	du	travail	en	équipe
Faire	preuve	de	discrétion
Capacité	à	se	remettre	en	cause	et	à	prendre	du	recul	sur	sa	pratique
Être	dynamique,	organisé(e)	et	autonome
Capacité	à	être	force	de	proposition
Avoir	un	esprit	d'analyse	et	de	synthèse
Faire	preuve	de	capacité	d’adaptation	faces	aux	différents	publics	et	lieux	d’accueil
Rigueur

Infos	pratiques

Poste	à	pouvoir	à	temps	non	complet	(28	heures	hebdomadaires)	dès	que	possible.

Poste	ouvert	aux	fonctionnaires	(cadres	d’emplois	des	adjoints	d’animation,	Adjoints	d’animations	principaux	de
2ème	et	de	1ère	classe)	ou	aux	contractuels	(CDD	d’1	an).	

Adhésion	au	CNAS	et	participation	à	la	mutuelle	labellisée

Rémunération	statutaire	et	régime	indemnitaire.

Contact

Candidature,	accompagnée	de	vos	prétentions	salariales	(en	net	mensuel),	à	adresser	à	Madame	la	Maire	à
l’adresse	mail	suivante	:	drh@ville-courdimanche.fr	ou	à	l’adresse	postale	suivante	:	Mairie	de	Courdimanche,	rue
Vieille	St	Martin,	95800	Courdimanche

mailto:drh@ville-courdimanche.fr

