Mission de service civique de 8 mois : accompagner
le rayonnement culturel et social de la Maison de
I'enfance, des Loisirs et de la Culture

Date de parution de I'offre
15/04/2026

Rattaché(e) a la direction de la culture et du centre social la mission s’inscrit dans le cadre du développement de
I’action culturelle et sociale de la commune, en lien étroit entre le service culturel et le centre social. Elle répond a
un objectif d’intérét général visant a favoriser I’acces de tous a la culture, en particulier des publics variés tels que
les scolaires, les jeunes, les familles et les seniors.

En participant a des projets culturels pluriels, transversaux et de proximité, le volontaire contribue a la
sensibilisation des habitants aux actions culturelles et sociales proposées par la collectivité, a la promotion des
pratiques culturelles et au dynamisme de la vie locale. La mission soutient également le renouvellement du projet
social, en accompagnant I’'animation et la mise en ceuvre des activités portées par les différents services de la
MELC, et en renforcant les liens entre les acteurs culturels, sociaux et les habitants du territoire.

Missions principales et objectifs
Activités confiées

¢ Aider a I'accueil des classes lors de visites, spectacles ou expositions
¢ Participer a I'animation d’ateliers de découverte culturelle (lecture, arts plastiques, patrimoine, expression
artistique).

e Favoriser la participation des jeunes aux projets culturels et aux événements locaux.
e Participer a I'organisation et a I'animation de temps culturels intergénérationnels.
¢ Aider a la diffusion de I'information sur les activités proposées par la commune.
e Contribuer a des projets valorisant la mémoire et le patrimoine local.
e Appuyer la communication des actions (affichage, relais d’informations, valorisation des projets).
e Accompagner les activités portées par les différents services de la MELC, dans le respect du cadre du service
civique.
Qualités souhaitées
e Appétence pour le domaine culturel et social
e Communiquant
e Bon relationnel
e Force d’initiative
e Esprit d’équipe

Infos pratiques

Spécificités du poste

Temps partiel (de 24 a 30 heures hebdomadaires)

Mission d'une durée de 8 mois, réservée uniquement aux 16-25 ans (30 ans si handicap).

L'indemnité nette mensuelle versée par I'état aux volontaires est de 504.98€ a laquelle il faut ajouter la prestation
mensuelle versée par la ville de Courdimanche de 114.85¢€.

Participation a hauteur de 50% des abonnements hebdomadaires ou mensuels.

Eléments complémentaires
Candidature a adresser a Madame la Maire a I'adresse mail suivante : drh@ville-courdimanche.fr.
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